
И читайте:
1) разбираем две ситуации: нужно ли учитывать класс водителя при приеме на работу
и обязан ли наниматель присваивать класс;
2) директор филиала: может ли зарплата быть больше, чем у гендиректора;
3) если работник получает доплату за совмещение должностей, начисляется ли на нее
премия.

Оформите доступ
с 1 по 30 июня

к материалам электронного журнала
«Нормирование и тарификация труда»

 и Правовой базе «Агентство Владимира Гревцова»

на 180 дней за 782 руб. 10 коп.

Офис: 220020, г. Минск, ул. Нарочанская, д. 11-2, комн. 21а. Т./ф. (017) 337-69-01

ООО «АГЕНТСТВО ВЛАДИМИРА ГРЕВЦОВА» (резидент Республики Беларусь)

Р/с № BY25PJCB30120043711000000933, «Приорбанк» ОАО ЦБУ 101, г. Минск, 

БИК/BIC PJCBBY2X, УНП 100024047, ОКПО 14522067

Плательщик:

Телефон:

E-mail:

Сумма к оплате: Семьсот восемьдесят два рубля 10 коп., в том числе НДС — сто тридцать рублей 35 коп. 
Цена согласно прейскуранту № 1-нб от 23.03.2026 г.

Код платежа – 21101.

Оплатив данный счет-фактуру, вы соглашаетесь с условиями договора, размещенного на сайте

www.nitt.by по адресу: www.nitt.by/contract.

Сумма НДС Всего
с НДС, руб.(20 %), руб.

Наименование Стоимость без
НДС, руб.

Предоставление доступа к материалам портала nitt.by
и Правовой базе «Агентство Владимира Гревцова» на 180 дней   

782,10130,35651,75

Счет-фактура № 9  42  -IZ от 01 июня 2026 г.
Срок оплаты (акцепта) — по 30 июня 2026 г. включительно. 

ОБРАЩАЕМ ВНИМАНИЕ: акт составляется сторонами единолично, руководствуясь п. 5.4

договора публичной оферты, расположенного по адресу: www.nitt.by/contract. 

ООО «АГЕНТСТВО ВЛАДИМИРА ГРЕВЦОВА» в течение 5 (пяти) рабочих дней также отправляет акт 

оказанных услуг на электронную почту пользователя, указанную в платежном поручении.

Обязательно укажите в платежном поручении (в назначении платежа) номер счета-фактуры,
    е-mail, юридический адрес и контактный телефон.

Предоставление доступа осуществляется только после оплаты данного счета 

в течение 3 рабочих дней.

Для получения доступа необходимо зарегистрироваться 

на сайте www.nitt.by. 

Подробная информация по номеру 8 (017) 356-02-99.  
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